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Coaching Adolecentes  y Es tudiantes  Univers ita rios  con Défic it de  

Atenc ión con o  s in  Hiperac tividad  
 
 

Lección 1 * Información y Expectativas del Curso * La Importancia del 
Coach de Adolescentes y Estudiantes Universitarios * Ética Profesional* 

Lección 2 * Coaching Especializado para el Déficit de Atención con o 
sin Hiperactividad y  Coaching en los Aspectos de Vida - Diferencias y 
Similitudes * Las Competencias Principales de la Federación 
Internacional de Coaching (ICF por sus siglas en inglés) * Las 
Competencias Principales del IAAC* Estableciendo Confianza e 
Intimidad con el cliente; La Presencia de Coaching* 

Lección 3 * Pre-Evaluación a Clientes y sus Familias * Como Llegar a 
Conocer al Cliente Jóven.  Buscando sintonía con el cliente* Coaching 
la Persona Como un Todo no solo el Déficit de Atención* Estilos de 
Aprendizaje y Diferencias de Aprendizaje* Escuchar Activamente,  
Preguntas Impactantes; Comunicación Directa* 

Lección 4 * Sesión Inicial  

Lección 5 * ¿Quién es el cliente? * Responsabilidad y Límites en el 
Diseño de una Sociedad de Colaboración con el Cliente y sus Padres.  * 
Desarrollando y Promoviendo Conciencia - Educando a las Familias 
Sobre el Déficit de Atención con o sin Hiperactividad y otros temas 
relacionados.  Diseño de medidas; Preparación y Trazos de Metas; 
Manejo de Progreso y Toma de Responsabilidad 

Lecciones 6&7 * Apoyo, Estructuras, Habilidades y Estrategias para los 
clientes jóvenes con déficit de atención con o sin hiperactividad.   



 

©2010 JST Coaching, LLC 

Lección 8 * Motivación* Trazos de Metas* Contratos Eficaces*    

Lección 9 * Estudiantes Universitarios* Metas y Responsabilidad* 
Desafíos del Ambiente Universitario* Salud y Bienestar* Cumpliendo 
con los Estándares Éticos y Profesionales, Estableciendo el Acuerdo de 
Coach.  

Lección10 * Obstáculos al coaching exitoso* Terminación del proceso 
de coaching 

Lección 11 * Práctica, práctica. práctica * Sesión de Preguntas y 
Respuestas. Estableciendo el Acuerdo de Coaching, Práctica de 
Habilidades 

Lección 12 * Aspectos de la Práctica Profesional de Coach* Contratos y 
Formularios de Coaching * Desarrollo y Promoción de la Práctica 
Profesional * Escuchar Activamente,  Preguntas Impactantes* 

Lección 13 * A Quién Quieres Coach* Estrategias, Generar Ideas y 
Compartir* 

Lección 14 * Seguimiento de Coaching* Repaso de Competencias* 
Práctica de Habilidades y Repaso de las Competencias del ICF  

Lección 15 * De aquí a dónde?  Compartiendo- recursos, ideas y 
aprendizajes* Recuento general y conclusiones 

 


